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01- INTRODUCCION

PRESENTACION

El presente documento recoge la planificacidon estratégica de Stop Accidentes para el periodo 2025-2027. En él se reflejan los objetivos que la
organizacién se propone alcanzar y se definen los mecanismos para lograrlo. Por lo tanto, este documento debe servir desde el punto de vista
interno, como guia para optimizar el funcionamiento de Stop Accidentes y por otro lado como carta de presentacidn de la organizacién.

Nuestro reconocimiento a las instituciones y donantes publicos y privados, que con su apoyo y contribucién econdmica hacen posible la realizacion
de nuestro trabajo. A los socios locales y a todos los beneficiarios, protagonistas de nuestras acciones, a los voluntarios y al equipo de Stop Accidentes
gue cada dia afrontan esta tarea con renovado esfuerzo.

Este documento fue elaborado y aprobado por la comisién directiva en su reunion del 31 de marzo 2025
CONTEXTUALIZACION

El Plan Estratégico de Stop Accidentes ha sido desarrollado a partir de un proceso de analisis y revisidon del anterior plan existente, siendo el objetivo
de esta metodologia: dar continuidad al trabajo realizado e introducir correcciones en las debilidades detectadas en los afios anteriores. Al mismo
tiempo, este trabajo de revision y reinterpretacion se complementa con un andlisis del contexto interno y externo de la organizacién; dando lugar a
una estrategia que hereda los logros alcanzados y los aprendizajes adquiridos al mismo tiempo que se adapta a las necesidades actuales. El plan ha
sido realizado a través de un proceso de reflexidon conjunta en el que se han involucrado equipos directivos, personal contratado y personas
voluntarias que componen nuestra entidad; lo que supone una garantia de legitimidad de los resultados de este proceso.
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ESTRUCTURA DEL PLAN ESTRATEGICO

Las lineas estratégicas que se recogen en este plan, estan alineadas con las Medidas Urgentes y Necesarias de Stop Accidentes y con los ODS, el 22
Decenio de Accidn por la seguridad vial y la Agenda_2030 de las Estrategias DGT, entre otros, y en torno a los objetivos relaciondndolos con aquellas
acciones que tienen que ver de manera directa con el cumplimiento de la misién vy, el segundo, relacionado con el funcionamiento interno de la
organizacién que debe conducir a que se pueda cumplir las lineas estratégicas.

A su vez, los objetivos contenidos en cada una, se clasifican en funcion de las dreas de trabajo existentes dentro de la estructura de la organizacion;
guedando claro, de este modo, a quién corresponde la responsabilidad de impulsar, llevar a cabo y dar seguimiento a cada una de las lineas
estratégicas propuestas.

SEGUIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO
Para que el plan estratégico pueda tener éxito y ayude a Stop Accidentes a alcanzar sus resultados debera de tener un adecuado seguimiento. Es

importante que los miembros de la Junta Directiva asuman y se apropien del plan, que lo tomen como un mandato. A partir de aqui, como mdaximos
responsables de su seguimiento, deberan hacer un ejercicio de difusion y empoderamiento de esta herramienta entre los diferentes grupos de
trabajo y personas que componen Stop Accidentes

Por otra parte, serd necesario que la Junta Directiva, con el apoyo del conjunto de la organizacién, elabore los correspondientes planes operativos
anuales que vayan marcando las metas intermedias para los diferentes objetivos. Esta calendarizaciéon tendra que ser acompafada por unas
adecuadas herramientas de seguimiento para que la medicidn de los logros pueda ser lo mas cuantificable y verificable posible.

Cabe sefialar en este punto que, como guia interna para nuestro trabajo, debe de ser utilizada con criterio. No debe ser ni excesivamente rigida, que
no permita cierta adaptacion al contexto, ni excesivamente flexible que se diluya la focalizaciéon de los objetivos y se pierda el sentido de la

planificacion.

Finalmente, queda aqui recogido como acuerdo alcanzado en el proceso de definicidn del plan, el compromiso de hacer una evaluacién intermedia
en el ano 2026 para medir los resultados parciales y, en funcidn de éstos, hacer una modificacion o revision de la estrategia.
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02- REFERENTES DE STOP ACCIDENTES

STOP Accidentes es una organizacidn sin animo de lucro, reconocida de Utilidad Publica, fundada en el afio 2000 por familiares y amigos de victimas
de la violencia vial.

Somos actores de la sociedad civil y tenemos el firme compromiso de poner en marcha procesos que mejoren la convivencia y el respeto a la vida
de los demas en la movilidad. Nuestra tarea diaria se centra en la mejora continua de nuestros programas, el trabajo en equipo y la innovacién,
haciendo que nuestra meta 0 Victimas, sea nuestro horizonte.

Nuestros objetivos: Ayudar. Prevenir. Educar.

e Prestar una atencién integral con apoyo psicolégico, asesoria juridica y social a victimas y familiares.

e Prevenir la violencia vial en todas sus formas para conformar un espacio de dialogo y de debate de ideas con las instituciones.

e Implementar medidas urgentes y necesarias con la visidn integral del Sistema Seguro en el dmbito de la movilidad.

e Actuar para contribuir a cambios de comportamientos sociales basados en una movilidad sostenible, saludable, segura e inclusive. (ODS -
Agenda 2030. Decenio de Accién 2020.2030 y Estrategia de Seguridad vial 2030 DGT)

Nuestros valores ideoldgicos

e Compromiso social por la seguridad vial

e Solidaridad y cercania con los afectados por siniestros de trafico
e Responsabilidad cumpliendo nuestros objetivos

e Perseverancia con vocacion y profesionalidad

e Transparencia realizando nuestras actividades, objetivos y medios de gestidn
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Valores de actuacion

e Democratica y horizontal: Participacidon plena de todas las personas socias, voluntarias y contratadas.

e Transparencia: Tenemos un compromiso de rendicidon de cuentas hacia nuestras partes interesadas, en especial a nuestros financiadores,
socio/as y contrapartes locales, como requisito para la confianza.

¢ Independencia: La organizacién desempefia su labor con total autonomia de decisidn y actuacidn. Tampoco discrimina a ninguna parte
interesada por motivos politicos o religiosos.

e Eficiencia y eficacia: Buscamos alcanzar los objetivos propuestos atendiendo a la optimizacién de los recursos econdmicos, materiales y
personales de los que disponemos.

e Participacion: Tenemos una actitud de escucha y entendemos el valor derivado de las contribuciones y aportaciones de nuestras partes
interesadas, por lo que promovemos su participacion en nuestros procesos.

e Trabajo en red: Coordinar esfuerzos con otras organizaciones afines, para multiplicar los resultados y generar una retroalimentacién
colectiva.

e Voluntariado: Creemos en el compromiso y el aporte voluntario como medio de transformacién social y realizacién personal.

e Soluciones apropiadas: Apostamos por aplicar en la ejecucion y gestidn de nuestros proyectos, las soluciones y tecnologias mas
apropiadas, eficientes, sostenibles y adaptadas a cada contexto y a la cultura de una movilidad segura, saludable y sostenible.

La Asamblea de socios esta integrada por personas que tienen la calidad de asociados dentro la entidad. La Junta Directiva de Stop Accidentes esta
compuesta por 6 personas todas ellas victimas o familiares de victimas y miembros activos de la asociacidon en calidad de voluntarios, comprometidos
y con amplio conocimiento del dia a dia de la organizacién, condicién indispensable para el buen gobierno de la misma, con una base social de 529
asociados.

Queremos crear alianzas, movilizar a la sociedad, compartir conocimientos y experiencias para transformar las politicas publicas y alcanzar resultados
exitosos e innovadores en la atencidn a las victimas de siniestros viales y en nuestra movilidad.

Asumimos el reto de construir entornos mas seguros para la sociedad y todos los usuarios de las vias. Consideramos se debe implementar medidas
con una vision integral para conseguir nuestro objetivo Cero Victimas.
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El Plan Estratégico 2025/2027 esta alineado con las MEDIDAS URGENTES Y NECESARIAS de Stop Accidentes, con los ODS, 22 Decenio de accién por
la seguridad vial y la Agenda_2030 Estrategias DGT:

Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades

Meta 5: Fortalecer la prevencién y el tratamiento del abuso de sustancias adictivas, incluido el uso indebido de estupefacientes y el consumo nocivo
de alcohol.

Meta 6: Reducir a la mitad los muertos y heridos en siniestros de transito.
Objetivo 4: Garantizar una educacioén inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos

Meta 7: De aqui a 2030, asegurar que todos los alumnos adquieran los conocimientos tedricos y practicos necesarios para promover el desarrollo
sostenible, entre otras cosas mediante la educacidn para el desarrollo sostenible y los estilos de vida sostenibles, los derechos humanos, la igualdad
de género, la promocién de una cultura de paz y no violencia, la ciudadania mundial y la valoracién de la diversidad cultural y la contribucidn de la
cultura al desarrollo sostenible.

Objetivo 9: Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion sostenible y fomentar la innovacion

Meta 1: Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de calidad, incluidas infraestructuras regionales y transfronterizas, para apoyar
el desarrollo econdmico y el bienestar humano, haciendo especial hincapié en el acceso asequible y equitativo para todos

Objetivo 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles

Meta 2: De aqui a 2030, proporcionar acceso a sistemas de transporte seguros, asequibles, accesibles y sostenibles para todos y mejorar la seguridad
vial, en particular mediante la ampliacién del transporte publico, prestando especial atencion a las necesidades de las personas en situacién de
vulnerabilidad, las mujeres, los nifios, las personas con discapacidad y las personas de edad.

Meta 6: De aqui a 2030, reducir el impacto ambiental negativo per capita de las ciudades, incluso prestando especial atencion a la calidad del aire y
la gestidn de los desechos municipales y de otro tipo.
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Meta 7: De aqui a 2030, proporcionar acceso universal a zonas verdes y espacios publicos seguros, inclusivos y accesibles, en particular para las
mujeres y los nifios, las personas de edad y las personas con discapacidad.

Objetivo 16: Promover sociedades, justas, pacificas e inclusivas

Meta 1: Reducir significativamente todas las formas de violencia y las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.

Meta 3: Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia para todos.
Meta 6: Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas.

Objetivo 17: Revitalizar la alianza mundial para el desarrollo sostenible.

Meta 17: Fomentar y promover la constitucidon de alianzas eficaces en las esferas publica, publico-privada y de la sociedad civil, aprovechando la
experiencia y las estrategias de obtencién de recursos de las alianzas.

Principales areas de actuacion

1. ATENCION INTEGRAL Y AYUDA A LAS VICTIMAS Y FAMILIARES:

2. PREVENCION: inculcando conocimientos, actitudes y valores capaces de generar una cultura de movilidad comprometida en la lucha
contra la violencia vial y en los diferentes niveles de la educacidn reglada y no reglada.

3. MOVIMIENTO ASOCIATIVO: voluntariado y accion social a través de la promocidén de los valores civicos y el fomento de la ciudadania
solidaria y responsable. Impulsando el voluntariado, la formacién y sensibilizacién de los voluntarios como agentes de desarrollo social.
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03- LINEAS ESTRATEGICAS PARA EL PERIODO 2025-2027

Plan estratégico STOP Accidentes: 2025-2027

*D= Delegados/as - *JD= Junta Directiva * E.T.= Equipo técnico (se considera al personal contratado, auténomos) * Voluntarios

OBIJETIVO ESTRATEGICO 1: ONG comprometida con la atencion y respuesta victimas y familiares de siniestros viales.

generales

OBIETIVO ACCIONES INDICADORES METAS RESPONSABLES| RECURSOS | TEMPORALIDAD
HUMANOS
Mejorar su conocimiento de
Orientacién y acogida de las | Atencidn General N de victimas recursos y procesos a los que D D Corto,
victimas que contactan psicoldgica y juridica atendidas se enfrentara ET ET Medio,
550 Largo plazo
2025/27
Acompafiamiento a victimas
directas o indirectas
lesionadas que se Visitas en centros N de victimas Mejorar estado emocional ET Voluntarios Corto,
encuentran en una etapa hospitalarios atendidas Medio,
inicial de hospitalizacion y 30 Largo plazo
centros de rehabilitacién, 2025/27
etc.
Acompafiamiento N2 de victimas Mejorar estado emocional Corto,
Atencion psicoldgica individualizado a las atendidas ET ET Medio,
personalizada victimas 160 Largo plazo
2025/27
Garantizar a las victimas una | Organizacion de Corto,
intervencion psicoldgica | talleres de psicologia N de victimas que Mejorar estado emocional ET ET Medio,
grupal entre iguales positiva, grupos participan Largo plazo
ayuda mutua, 115 2025/27
cibercafés
Talleres formativos a N2 de personas Mejorar la primera asistencia a D D Corto,
Formacién en habilidades personal interno. formadas las victimas ET ET Medio,
de comunicacion post SV Cursos a 120 Largo plazo
profesionales 2025/27
Divulgacion contenidos Publicaciones en N2 publicaciones Dar a conocer a nivel social Corto,
bienestar psicoldgico redes sociales, web. realizadas gue sucede después de un D D Medio,
8 siniestro. ET ET Largo plazo
Proporcionar herramientas 2025/27
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OBJETIVO ESTRATEGICO 2: ONG comprometida con la mejora de la seguridad vial en grupos vulnerables y la sociedad en general

OBIJETIVO ACCIONES INDICADORES METAS RESPONSABLES RECURSOS TEMPORALIDAD
HUMANOS
Talleres
socioeducativos N2 centros Crear espacios de reflexion
Concienciar y tedricos interesados sobre conductas seguras
sensibilizar a la de movilidad
poblacién Actividad N@ de centros que D, ET D, ET 2025/27
infantil ct|V|| ades ) realizan las Generar conductas de
infanti
complementarias actividades movilidad seguras
ANCAS
(3 a 12 afios) N2 participantes 18.000 alumnos
N2 publicaciones 10
Actla D, ET D, ET 2025/27
Alcance 10.000 visitas
Talleres N2 centros
socioeducativos interesados Crear espacios de reflexion
Concienciar tedricos sobre conductas seguras 2025/27
poblacién juvenil N¢ de centros que de movilidad
Aulas Activas realizan las
(13 a 29 afios) Actividades actividades Generar conductas de
complementarias movilidad seguras
N¢ participantes
11.000 alumnos
Actla N2 publicaciones Difundir informacién 2025/27

Alcance

general
10.000 visitas /7 public.
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Campanias de N2 de Generar conductas de D/ET
prevencién y . movilidad seguras D/ET 2025/27
sensibilizacion benc::f!uarlos
participantes
10.000
Transportadores de Generar conductas de D/ET D/ET
vida N.2 de movilidad seguras
beneficiarios Reflexionar sobre 2025/27
participantes conductas de riesgo
100
Testimonios pxp Reflexionar sobre las D/ET D/ET
consecuencias de las
N.2 de conductas de riesgo
Concienciar beneficiarios Generar cambio de 2025/27
poblacién adulta participantes conductas
12.500
Exposiciones N2 de Generar un espacio de D/ET D/ET
itinerantes L reflexién sobre conductas 2025/27
beneficiarios .
participantes de movilidad segura
25.000
Rompiendo barreras | N.2 de Generar un espacio de D/ET D/ET
beneficiarios reflexion sobre conductas
participantes de movilidad segura 2025/27
Reflexionar sobre las
consecuencias de las
conductas de riesgo
Generar cambio de
conductas
1.400
Actua N.2 de publicaciones 7 D/ET D/ET 2025/27
Alcance/respuesta
10.000
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OBIJETIVO ESTRATEGICO 3: ONG comprometida con el fortalecimiento del movimiento asociativo para que puedan en conjunto ejercer una accién
mas eficaz en el entorno social y politico

RECURSOS
OBIJETIVO ACCIONES INDICADORES METAS RESPONSABLES TEMPORALIDAD
HUMANOS
Representar intereses N2 de acciones en
usuarios ante la representacion de los >12 acciones anuales | Presidencia, y D*. | Dy ET* 2025/27
Administracidn socios/usuarios
Participacién de D (comunicacién
Celebracion una vez al afio L . . P ) ( L y 2025/27
F % participacion socios socios superior al participacion D,ET
oro
30%, 2% mas cada afio | socios)
% d ; 70% de respuestas ET
e respuestas
Realizar diagnodstico de 0 P obtenidas/Satisfaccion D
. i respecto al total/% de i ] (Responsable Resp. 2025/27
necesidades e intereses de . ., de los socios superior . L
) ) satisfaccion de los , Comunicacion con | Comunicacion
los asociados/usuarios. ) al 70% ; un 2% mas . .
socios N socios) socios
cada afio
Mejorar sentido y Ne de 4reas de trabajo | Al menos 4 dreas de Dy responsables
. Creacion y desarrollo de i i i . 2025/27
de pertenencia , . en funcionamiento trabajo en de las Areas de D,ET
areas de trabajo . . . .
Informe trimestral funcionamiento trabajo
- 2 asambleas con al JD ,ET, semestralmente
Celebracion de dos . .
N2 de asambleas menos un 10% de Presidenciay JD Delegados, 2025/27
asambleas e .
participacion socios
Se realizaran encuentros
para fomentar la Ne de encuentros 1 encuentro D D,ET Anual
comunicacién entre 2025/27
personas socias, técnicas y
voluntarias
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Creacion del
Creacion de un grupo de | grupo/reuniones con Crear] | a0 2025 | Presidencia v b OvET 2025/27
i ; rearlo en el afio residencia
Debate para u.nllflcar discurso | uevas tecnologias (ej. y y
de comunicacién
zoom)
Elaborar un Aprobar Plan de N Minimo de 5 o 2025/27
; comunicacion N2 de participantes . Presidenciay D DyET
discurso comun : participantes
Incrementar
L ) N2 de medios en los anualmente el ) ) 2025/27
Participacion en medios . , Presidenciay D DyET
que se participa numero de
medios/alcance
ili Al menos un 60% de
Facilitar el acceso Difusién de informacion % de satisfaccion de la tisfaccién de| b ET 2025/27
satisfaccion de los .
a programas de sobre oportunidades locales | informacién difundida ) Sede Nacional
. , . socios
interes comun a - — —
Coordinacion con Cumplimiento de c lir el 100% de | - 2025/27
H umplir e 6 de las
las Delegaciones Delegaciones, desarrollos de | acciones de . P . Equipo técnico, .
. L . acciones previstas Sede Nacional
programas coordinacién previstas
i Representacion en la Representacion de la
Expandir la A presen | . Numero de provincias A presen vel d Delegad Delegados 2025/27
iacid sociacion en al menos tres sociacién a nivel de elegados
Asociacién a otras iaci representadas. ' , & Representantes
Provincias/ provincias Comunidad Auténoma
Comunidades Elaboracion del Sede nacional Sede Nacional
Diagndstico del diagnéstico Elaboracion completa (Responsable (Responsable 2025/27
territorio/asociado determinacion de socio | del diagnostico Comunicacion Comunicacion
/ territorio socios)ET socios)
L, Incremento de la
Incorporacién de nuevas L . Incremento anual de 1
o . participacion de socios . . 2025/27
provincias de las diferentes . miembro socio de las Delegados Delegados ET
) de las diferentes o
Comunidades o provincias
provincias
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OBIJETIVO ESTRATEGICO 4: ONG con un funcionamiento interno apropiado para el cumplimiento de su misién

e PERSPECTIVA FINANCIERA

RECURSOS
OBIJETIVO ACCIONES INDICADORES METAS RESPONSABLES TEMPORALIDAD
HUMANOS
Negociacion de Diferencia entre ingresos de
convenios / contratos la administracién y gastos de 2025/27
o . Ve Equilibrarlo D DyET /
con la administracion personal contratado /
auténomo
Informes de seguimiento Presentar informes .
. Mensual/trimestral
contables presentados econdémicos
o Tesorero Gestory ET 2025/27
mensualmente/movimientos | mensual/y una
o bancarios de cuentas nacional trimestral
Asegurar los Seguimiento y control
recursos gestion econémica . Obtener resultado Anualmente
L. Resultado econémico del . Tesorero/Junta
econdémicos . positivo > 0 € o Gestory ET 2025/27
ano Directiva
anuales
0,
< al 5%, excluyendo Anualmente
Presentar Desviacion actividades nuevas Tesorero/Junta ET 2025/27
presupuestaria fuera de Directiva
presupuesto
i % de ingresos nuevos 5% de los ingresos 2025/27
Busqueda de otras > & . & ID, Delegados ET,D /
) % de ingreso sostenible anuales
fuentes de ingresos, a -
. - > 1 diferentes
través de patrocinios N2 de fuentes de 2025/27
. . o fuentes de ID, Delegados ET,D
privados financiacién diversas . L
financiacion nuevas
Asociacién sin animo de lucro reconocida de UTILIDAD PUBLICA de dmbito nacional constituida e inscrita en el Registro de Asociaciones del Ministerio del Interior con fecha de 22 de noviembre de 2000 con N.2 Nacional 167202 de la Seccién 12 NIF: G 6248448.
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e PERSPECTIVA DE PROCESOS INTERNOS

Plan estratégico STOP Accidentes: 2025-2027

RECURSOS
OBIJETIVO ACCIONES | INDICADORES METAS RESPONSABLES TEMPORALIDAD
HUMANOS
Presentacién y Presentacion y
Reuniones | desarrollo desarrollo a 2025/27
. del Plan d , JD/ Delegados ET /
Presentar y desarrollar plan estratégico de trabajo ©! Plan de mas del 70%
y P 8 Accion del Plan
» Presentacion
. Presentacién de . .
Reuniones ., dela Primer trimestre
la Programacion .. D ET
de trabajo Programacion 2025/2027
anual 2025
anual 2025
Mejorar la
gestion de
areas de
Impulsar funcionamiento de areas de Reuni Informe de trabajo Anual
. euniones
trabajo | evaluacién de JD.D ET.yD 2025/27
de trabajo .
acciones anual Establecer
comunicacion
con todas las
areas
Asistencia % Participacion al menos en el Presidenci Anual
e e . residencia,
Estar presente en actos institucionales en actos 80% de los D
reuniones JD,DyYET 2025/27
convocados convocados
Particibacid . Asistencia | N2 de foros en 6.0
articipacion e€n espacios foros las que se Participar en ! Anual
( /redes/f / i ) . R. Asuntos DyET
congresos/redes/foros/reuniones participa como al menos 4 o 2025/27
nacionales e internacionales Asociacién '
N2 de D, D Anual
convocatorias a al menos 4 R. Asuntos DyET 2025/27
las que se asiste internacional.
Asociacién sin animo de lucro reconocida de UTILIDAD PUBLICA de dmbito nacional constituida e inscrita en el Registro de Asociaciones del Ministerio del Interior con fecha de 22 de noviembre de 2000 con N.2 Nacional 167202 de la Seccién 12 NIF: G 6248448.
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e PERSPECTIVA DE COMUNICACION

Plan estratégico STOP Accidentes: 2025-2027

OBIJETIVO ACCIONES INDICADORES METAS RESPONSABLES | TEMPORALIDAD
Presentacién plan de Mejorar la difusion
C oo ID, D, ET 2025/27
Comunicaciodn (interna y externa)
Se visibilizara en el apartado de N? actividades publicadas en la| Mejorar la
transparencia de la web nacional, la web (15) transparencia sobre
informacién sobre la organizacion su Publicacion memoria anual (1) | el funcionamiento de T Anual
funcionamiento, los resultados vy las Publicaciéon cuentas anuales la asociacion 2025/27
actividades; y se le dara difusién a través | (1)
del resto de plataformas propias
N.2 notas de prensa (10)
Divulgar las acciones internas y externas, | N.2 presencia medios de Mejorar la difusidon Anual
con un lenguaje comprensible y de comunicacion tradicionales, de las actividades ET 2025/27
Establecer e o -
) manera didactica N.2 de publicaciones en redes
linea de ;
,, sociales, web. (55)
accion — - - -
. Se disefiara un sistema de pdginas en Mejorar la
asociacion . . . . .,
redes sociales de cada delegacion con N.2 de redes sociales en cada | divulgacion de las Anual
una imagen homogénea, reconocible e delegacion (3) actividades a la ET 2025/27
interrelacionada, centralizando la sociedad en general
informacién en estos espacios.
Se promoveran encuentros virtuales N.2 de reuniones realizadas (6)| Mejorar la Anual
periddicos entre delegaciones comunicacion ET 2025/27
para compartir informacion. interna.
Se definirdn herramientas de mensajeria | N.2 de cuentas de correo (20) | Mejorar la
para la gestion de tareas en cada N2 correos informativos a comunicacion D DVET Anual
demarcacién en base a sus necesidades socios (5) interna. EYEL 2025/27
Se creard un repositorio digital como Creacién nube comun Mejorar la D, ET Anual
centro de documentacion de proyectos a | delegaciones (1) comunicacion 2025/27
nivel estatal. interna.
Asociacién sin animo de lucro reconocida de UTILIDAD PUBLICA de dmbito nacional constituida e inscrita en el Registro de Asociaciones del Ministerio del Interior con fecha de 22 de noviembre de 2000 con N.2 Nacional 167202 de la Seccién 12 NIF: G 6248448.
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e PERSPECTIVA DE RR.HH: APRENDIZAJE , CRECIMIENTO, INNOVACION

Plan estratégico STOP Accidentes: 2025-2027

RECURSOS
OBIJETIVO ACCIONES INDICADORES METAS RESPONSABLES TEMPORALIDAD
HUMANOS
Conseguir el 100% de
L . n2 de puestos de los puestos previstos
Consolidacion de un equipo .
L trabajo estables a en el documentode |JDyD ID 2025/27
técnico estable. . L ]
jornada completa definicidn del equipo
técnico
al menos el 40%
% de voluntarios
Mantener, Val o d baio d colaboraciones/gestion Estableces mayor %
mejorar y aloracion de trabajo de . ) de funcién d
Vol 0s/R bilidad voluntarias en relacion e runcion de DV D 5025/27
crecer como oluntarios/Responsabilidades a las retribuidas. supervision y delegar y D, DyET. /
organizacién | deE.T Reduccion de cargaa | |3 funcién de
voluntarios ejecucion al personal
retribuido en un 60%
Utilizacidn colaboraciones
% de gastos de
externas para desarrollo ersonal 10% IDyD IDyD 2025/27
actividades especializadas P
. - ., Elaboracion
Diagnéstico y Formacidn de . . .. Elaborar el Plan de
o Diagnostico y seleccidn .. ET ET 2025/27
los técnicos (ET contratado) ) . formacion
acciones formativas
. ) ) N2 de delegados al menos un 30% de
Profesionalizar el voluntariado )
. realizando cursos / n? | las delegadas /30 DyET DyET 2025/27
/et. En Seg. vial . )
Profesionales profesionales
Acuerdos y convenios de N2 de acuerdos Obtener al menos 2
o L . D IDYET 2025/27
colaboracién con instituciones realizados acuerdos
Asociacién sin animo de lucro reconocida de UTILIDAD PUBLICA de dmbito nacional constituida e inscrita en el Registro de Asociaciones del Ministerio del Interior con fecha de 22 de noviembre de 2000 con N.2 Nacional 167202 de la Seccién 12 NIF: G 6248448.
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Plan estratégico STOP Accidentes: 2025-2027

STOP ACCIDENTES

Direcciéon: C/ Paseo de la Reina Cristina 11 1°d, 28014, Madrid
Teléfono: 91 416 55 65/ 647 416 928

www.stopaccidentes.org

stopaccidentes@stopaccidentes.org
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