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Asociacidn Ayuda y Orientacion a los Afectados Por Accidentes de Trifico

~ ESTATUTOS DE LA ASOCIACION:
STOP-ACCIDENTES, ASOCIACION DE AYUDA Y ORIENTACION A LOS AFECTADOS POR ACCIDENTES
DE TRAFICO.

APROBADOS EN ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DEL 24 DE OCTUBRE DE 2009.

CAPITULO |
DENOMINACION, FINES, ACTIVIDADES, DOMICILIO Y AMBITO

Articulo 1. Denominacion

Con la denominacion Stop-Accidentes, Asociacion de Ayuda y Orientacion a los Afectados Por
Accidentes de Trafico se constituye, al amparo del articulo 22 de la Constitucion Espanola, una
asociacion sin animo de lucro, con personalidad juridica y capacidad de obrar.

El régimen de la Asociacion esta constituido por los presentes Estatutos, los acuerdos validamente
adoptados por su Asamblea General y organos directivos, asi como los Reglamentos de
Funcionamiento Interno que se aprueben.

Articulo 2. Duracion.

Stop-Accidentes, Asociacion de Ayuda y Orientacion a los Afectados Por Accidentes de Trdfico se
constituye por tiempo indefinido.

Articulo 3. Fines

La asociacioén tiene como fines:

1) Promover un cambio cultural sobre la seguridad vial y los accidentes de trafico.

2) Concienciar a la sociedad en general para reducir la violencia vial y sus efectos.

3) Exigir a las instituciones implicadas la ayuda a las victimas y/o afectados por accidentes de
trafico.

4) Denunciar las acciones y actuaciones contrarias a la seguridad vial.

5) Promover las reformas legales necesarias para lograr la reduccion de accidentes de
circuclacion y todas aquellas reformas legales que afecten a las victimas y/o afectados por
dichos accidentes.

6) Prestar servicios que satisfagan las necesidades de las victimas y de los afectados por
accidentes de trafico.

7) Impulsar actuaciones para conseguir una movilidad sostenible y segura.

8) Promover y realizar toda clase de acciones encaminadas a ayudar a las victimas y/o
afectados por accidentes de trafico, con el fin de facilitarles informacion, asesoramiento,
asistencia juridica y prestarles apoyo psicologico y social.

9) Promover y efectuar cuantas actividades sean precisas para la sensibilizacion,
concienciacion, investigacion, estudio y prevencion de accidentes de trafico. Dar a conocer
y difundir tales propositos, mediante actividades de informacion y formacion a todos los
colectivos sociales, a través de cualquier medio de difusion plblica.

10) Promover y efectuar cuantas actividades sean precisas para la formacion, educacion y
coeducacion en materia de seguridad vial, y potenciar la formacion de formadoras/es en
esta materia. Establecer compromisos estables de articulacion y cooperacion que potencien
acciones encaminadas a la creacion de estructuras organizativas que sirvan para articular
con todos los sectores sociales, publicos o privados la realizacion de programas conjuntos
encaminados a sensibilizar y formar a la poblacion en general, asi como a grupos sociales
con riesgo de exclusion social (poblacion reclusa y exreclusa, inmigrantes, etc...) en los
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temas relacionados con la Seguridad Vial; asi como a los infractores en Seguridad Vial
condenados a Trabajo en beneficio de la comunidad.

11) Potenciar actividades encaminadas a la atencién de las victimas y/o afectados por
accidentes de trafico.

12)Promocionar y colaborar en acciones de bienestar social y fomento de la salud fisica y
mental dirigida a los/as afectados/as, victimas, discapacitados, asi como a la poblacion en
general.

13) Prestar servicios sociales mediante centros o programas de servicios sociales.

14) Fomentar las actividades en favor de la igualdad, la solidaridad y la cooperacion entre las
personas, pueblos y paises, sin discriminacion por razéon de género, nacionalidad, o
cualquier otra circunstancia o condicién personal o social.

15) Promover la Cooperacion para el desarrollo de un cambio cultural sobre la Seguridad Vial y
los accidentes de trafico, tanto a nivel nacional como internacional.

16) Incentivar el voluntariado social.

17) Desarrollar acciones formativas para la consecucion de los fines anteriores.

18) Posibilidad de ejercer la Accion Popular en procesos penales incoados por hechos
relacionados con la violencia y la seguridad vial derivados de accidentes de trafico.

Articulo 4. Actividades
Para el cumplimiento de estos fines se realizaran las siguientes actividades:

1) Informacion, apoyo psicoldgico y social, asesoramiento y asistencia juridica a las victimas
y/o personas afectadas por un accidente de trafico

2) Cursos de formacion, educacion y coeducacion en materia de seguridad vial.

3) Campanas de sensibilizacion sobre la prevencion de la violencia de vial.

4) Trabajos de difusion e informacion acerca de la seguridad vial.

5) Jornadas, encuentros charlas, debates y cursos de formacion.

6) Investigaciones y estudios sobre la realidad de la violencia vial.

7) Publicacion y divulgacion de la experiencia y actividades de la Asociacion.

8) Programas de colaboracion con otras Asociaciones que persigan fines similares, tanto a nivel
nacional como internacional.

9) Ejercitar acciones judiciales encaminadas a la persecucion de los delitos contra la Seguridad
Vial, ejercitando la accion popular.

10) Cualquier otra actividad que tienda al fomento y desarrollo de los fines de la Asociacion.

La actividad de La Asociacion no esta restringida exclusivamente a beneficiar a sus asociadas/os
sino abierta a cualquier otra/o posible beneficiaria/o que relna las condiciones y caracteres
exigidos por el indole de los propios fines de la Asociacion.

Articulo 5. La Asociacion establece su domicilio social en Barcelona, calle Consejo de Ciento 474
Bis entlo. B 08013 de Barcelona. El ambito territorial de actuaciones es Nacional, sin prejuicio de
realizar actuaciones o programas concretos a nivel internacional. La participacion de la Asociacion
en una Federacion, en una Confederacion o cualquier otra entidad de tipo asociativa debe ser
aprobada por mayoria cualificada por la Junta Directiva.

CAPITULO Il ,
ORGANO DE REPRESENTACION ,
(ORGANOS DE GOBIERNO Y REPRESENTACION)

Los organos de Gobierno y representacion de la Asociacion son la Asamblea General y la Junta
Directiva respectivamente.

LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 6. La Asociacion sera gestionada y representada por una Junta Directiva formada por:
un/a Presidente/a, dos Vicepresidentes/as, un/a Secretario/a, un /a Tesorero/a, y un minimo de 3
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vocales y un maximo de 5 vocales, sin poderse compatibilizar dos cargos distintos, salvo en el
supuesto de vacante o enfermedad previsto en el articulo 16 de los presentes Estatutos.

Todos los cargos de la Junta Directiva seran gratuitos. Estos seran designados y revocados por la
Asamblea General y su mandato tendra una duracion de 4 anos, pudiendo ser prorrogados siempre
y cuando sea acordado por la mayoria de la Junta Directiva y aceptado por la Asamblea General.

Para ser miembros de la Junta Directiva es necesario ser persona fisica, mayor de edad, estar en
pleno uso de los derechos civiles, tener la condicion de socio, y no estar incurso en los motivos de
incompatibilidad establecidos en la legislacion vigente (Art. 11.4.LO 1/2002), tendran preferencia
los/as delegados/as territoriales.

Articulo 7. Los miembros de la Junta Directiva podran cesar:

1) Por expiracion del periodo de su mandato.

2) Por renuncia expresa, comunicada por escrito a la Junta Directiva.

3) Por incumplimiento de las obligaciones que tuvieran encomendadas.

4) Por acuerdo de la Asamblea General.

Articulo 8. Los miembros de la Junta Directiva que hubieran agotado el plazo para el cual fueron
elegidos, continuaran ostentando sus cargos hasta el momento en que se produzca la aceptacion
de los que les sustituyan.

Articulo 9. La Junta Directiva se reunira con caracter ordinario como minimo una vez al afho, y con
caracter extraordinario, a peticion de su Presidente/a o a peticion de la mayoria de los miembros
de la Junta Directiva, realizandose la convocatoria, al menos, con una semana de antelacion.
Quedara constituida cuando asistan al menos la mitad de sus miembros y sus acuerdos seran
tomados, por mayoria. En caso de empate, el voto de el/la Presidente/a sera de calidad.

Los acuerdos de la Junta Directiva, tras la aprobacion de la correspondiente acta, se haran constar
en el Libro de Actas.

La Junta Directiva podra invitar a sus reuniones a todas aquellas personas que estimen conveniente
en calidad de expertas o técnicas, a fin de que puedan aporta sus conocimientos al trabajo de la
Junta Directiva, con voz pero sin voto.

En el supuesto del impedimento justificado de no asistencia de algin/os miembros de la Junta
Directiva, el miembro no asistente podra delegar el voto en otro miembro de la Junta Directiva
haciéndolo por escrito.

Articulo 10. Facultades de La Junta Directiva

Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter general a todos los actos propios
de las finalidades de la asociacion, siempre que no requieran, segun estos Estatutos, autorizacion
expresa de la Asamblea General.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

1. Acordar, por mayoria cualificada, el cambio del domicilio social de la Asociacion dentro del
territorio Nacional y la apertura de las Delegaciones Territoriales que el desarrollo de la
actividad de la Asociacion haga necesario o conveniente, asi como suprimirlas y/o
trasladarlas.

2. Nombrar a los delegados/as territoriales para realizar los fines y actividades de la

Asociacion, con especial preferencia a los socios afectados por accidente de trafico, o

cesarlos en caso de su incumplimiento.

Resolver sobre la admision de nuevos socios.

4. Fijar y actualizar las cuotas de entrada y las periddicas minimas que habran de abonar los
socios.

5. Elaborar y proponer a la Asamblea General, para su aprobacion si procede, el plan de accion
de cada ejercicio.
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8.
9.

Elaborar y someter a la aprobacion de la Asamblea General las cuentas, el balance y la
Memoria de cada ejercicio, asi como el presupuesto anual.

Decidir y realizar el ejercicio de las acciones judiciales que correspondan a la Asociacion,
para lo que su Presidente, o en ausencia de éste, el Vicepresidente podran otorgar poderes
para pleitos con las facultades que estimen conveniente y revocarlos.

Ordenar pagos y cobros.

Posibilidad de decidir sobre la contratacion de personal laboral necesario, para gestionar los
servicios para el cumplimiento de los fines de la Asociacion.

10. Aceptar en nombre de la Asociacion, donaciones, herencias y legados, a titulo gratuito.
11. Convocar las reuniones, fijar el orden del dia y proponer los acuerdos de la Asamblea

General, de conformidad con los Estatutos y la normativa vigente.

12. Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.
13. Todas aquellas que no estén taxativamente conferidas a la Asamblea General.

Articulo 11. El Presidente de la Junta Directiva tiene las siguientes atribuciones:

L.

Representar legalmente a la Asociacion ante toda clase de organismos publicos o privados.

2. Ordenar la convocatoria de Asamblea General y de las de la Junta Directiva, tanto

0.

Ordinarias como Extraordinarias.

Convocar las reuniones, fijar el orden del dia, y proponer los acuerdos de la Junta Directiva.
Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y la Junta
Directiva.

. Suscribir junto con el Secretario las actas de las reuniones de la Asamblea General y la

Junta Directiva asi como las certificaciones que expida el Secretario.

Ordenar los pagos acordados validamente.

Otorgar poderes generales para pleitos a favor de Abogado y Procurador a fin de que éstos
puedan comparecer y personarse en todo tipo de procesos judiciales en nombre y
representacion de la Asociacion.

Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacion aconseje o en el
desarrollo de sus actividades resulte necesaria o conveniente, dando cuenta a la mayor
brevedad posible a la Junta Directiva.

Moderar el desarrollo de los debates y dirimir con su voto de calidad los empates.

Articulo 12. El/la/los vicepresidente/a asesoraran y asistira en sus funciones al Presidente,
sustituyéndole ademas en los casos de vacante o enfermedad, teniendo en esos supuestos las
mismas atribuciones y facultades que el Presidente.

Articulo 13. Son funciones del secretario:
El secretario tendra a su cargo la direccion de los trabajos puramente administrativos de la
Asociacion.

Son funciones del Secretario:

. Actuar como tal en las reuniones de la Asamblea General y de la Junta Directiva, levantando

acta de las mismas y dando fe de lo acordado. Asi como ponerlo en conocimiento de las
Delegaciones.

Llevar y custodiar los libros, documentos y sellos de la Asociacion.

Expedir las certificaciones que se soliciten.

Asistir al Presidente en la fijacion del orden del dia de las reuniones y cursar las
convocatorias.

Recibir y tramitar las solicitudes de admision de socios.

Custodiar la documentacion de la entidad, haciendo que se cursen las comunicaciones
sobre designacion de Juntas Directivas y demas acuerdos sociales inscribibles a los Registros
correspondientes.

Cualquier otra que le encomiende la Junta Directiva o el Presidente/a en el desarrollo de
sus funciones.
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Articulo 14. Son funciones del Tesorero:

1. Dirigir la contabilidad de la Asociacion y llevar cuenta de los ingresos y gastos, supervisando
la labor que pueda ser realizada por el contable, ya fuera persona fisica o juridica
contratada para tal efecto.

2. Recaudar y custodiar los fondos de la Asociacion.

Dar cumplimiento a las ordenes de pago que expida el Presidente.

4. Formalizar los presupuestos anuales asi como los estados de cuentas y balance de la
Asociacion.

W

Articulo 15. Los/as Vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como miembros de la
Junta Directiva, y asi como las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que la
Junta las encomiende.

Articulo 16. En caso de vacante o enfermedad de algin miembro de la Junta Directiva durante su
mandato, podra ser suplido provisionalmente por otro de los componentes de ésta, previa designa
por la mayoria de sus miembros, salvo en el caso del Presidente que sera sustitutito por el
Vicepresidente, hasta la eleccion definitiva por la Asamblea General Extraordinaria.

Articulo 17. Las Delegaciones Territoriales de la Asociacion funcionaran de conformidad con lo
previsto en este Estatuto y con lo acordado en un Reglamento Interno de funcionamiento y gestion,
el cual sera redactado y aprobado por la Junta Directiva asi como por la Asamblea General.

Articulo 18. Personal laboral de la Asociacion.
Requisitos para su contratacion:

1. Para prestar funciones como empleado no sera requisito la condicion de socio de la
Asociacion.

2. Estaran obligados a velar por el buen nombre y prestigio de la Asociacion.

3. Se desarrollan sus funciones, deberes y obligaciones en el Reglamento Interno de
funcionamiento de la Asociacion.

CAPITULO Il
ASAMBLEA GENERAL

Articulo 19. La Asamblea General es el organo supremo de gobierno de la Asociacion y estara
integrada por todos los asociados.

Articulo 20. Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y/o extraordinarias. La
ordinaria se celebrara una vez al aio, dentro del primer semestre del ano; las extraordinarias se
celebraran cuando asi lo acuerde el Presidente, la mayoria cualificada de la Junta Directiva o
cuando lo proponga por escrito dos terceras partes de los socios.

Articulo 21. Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por escrito expresando el
lugar, dia y hora de la reunion asi como el orden del dia. Entre la convocatoria y el dia sefalado
para la celebracién de la Asamblea en primera convocatoria habran de mediar al menos quince
dias, pudiendo asi mismo hacerse constar si procediera la fecha y hora en que se reunira la
Asamblea en segunda convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar un plazo inferior a
media hora.

Articulo 22. Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran
validamente constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella, presentes o
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representados, al menos un tercio de los asociados con derecho a voto, y en segunda convocatoria,
cualquiera que sea el numero de asociados, presentes o representados, con derecho a voto.

Los acuerdos se tomaran por mayoria simple de votos de las personas presentes o representadas,
cuando los votos afirmativos superen a los negativos no siendo computables a estos efectos los
votos en blanco ni las abstenciones.

Salvo en los acuerdos relativos a:

1) Nombramiento de la Junta Directiva.

2) Modificacioén de los Estatutos.

3) Disposicion o enajenacion de bienes integrantes del inmovilizado.
4) Disolucion de la Asociacion.

Acuerdos para los que se requerira mayoria cualificada de los votos de las personas presentes o
representadas.

Articulo 23. Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:

1) Aprobar, en su caso, la gestion de la Junta Directiva.

2) Examinar y aprobar los presupuestos anuales y las cuentas.

3) Disposicion o enajenacion de bienes integrantes del inmovilizado.

4) Aprobacion de los Estatutos y del Reglamento de funcionamiento interno.

5) Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias a propuesta de la Junta Directiva.

6) Solicitud de Declaracion de utilidad publica.

7) Nombramiento de los socios de honor (facultad otorgada en articulo 24 c.)

8) Cualquiera otra que no sea de la competencia exclusiva de la Asamblea Extraordinaria.

Articulo 24. Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria:

1) Nombramiento de los miembros de la Junta Directiva.

2) Modificacion de los Estatutos.

3) Disolucion de la Asociacion.

4) Expulsion de socios a propuesta de la Junta Directiva.

5) Acuerdo para constituir una Federacion o integrarse en alguna de ellas.

CAPITULO IV
SOCIOS

Articulo 25. Podran pertenecer a la Asociacion aquellas personas que tengan capacidad de obrar e
interés en el desarrollo de los fines de la Asociacion.

Articulo 26. Dentro de la Asociacion existiran las siguientes clases de socios:

1) Socios fundadores, que seran aquellos que participen en el acto de constitucion de la
Asociacion.

2) Socios de nimero, que seran los que ingresen después de la constitucion de la Asociacion.

3) Socios de honor, los que por su prestigio o por haber contribuido de modo relevante a la
dignificacion y desarrollo de la Asociacion, se hagan acreedores a tal distincion. Su nombramiento
correspondera a la Junta Directiva o Asamblea General.

Articulo 27. Se perdera la condicion de asociado por alguna de las causas siguientes:

1) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.
2) Por incumplimiento de las obligaciones economicas, si dejara de satisfacer las cuotas periddicas.
3) Por decision de la Asamblea General, a propuesta de la Junta Directiva.
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Articulo 28. Los socios de nUmero y fundadores tendran los siguientes derechos:

1) Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacién en cumplimiento de sus fines.

2) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacion pueda obtener.

3) Participar en las Asambleas con voz y voto.

4) Ser elegibles para los cargos directivos o Delegaciones Territoriales o representante provincial.
5) Recibir informacion sobre los acuerdos adoptados por los érganos de la Asociacion.

6) Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor cumplimiento de los
fines de la Asociacion.

7) Convocar reuniones extraordinarias de la Asamblea General, a solicitud de dos terceras partes
de los socios.

Articulo 29. Los socios fundadores y de nimero tendran las siguientes obligaciones:

1) Cumplir los Estatutos de la Asociacion y los acuerdos validamente aprobados por la Junta
Directiva y la Asamblea General.

2) Abonar las cuotas que se fijen.

3) Asistir a las Asambleas y demas actos que se organicen por parte de la Asociacion.

4) Desempenar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

Articulo 30. Los socios de honor tendran las mismas obligaciones que los fundadores y de nimero a
excepcion de las previstas en los apartados 2) y 4), del articulo anterior.

Asimismo, tendran los mismos derechos a excepcion de los que figuran en los apartados 3) y 4) del
articulo 24, pudiendo asistir a las asambleas sin derecho de voto.

CAPITULO V , ,
REGIMEN DE FINANCIACION, CONTABILIDAD Y DOCUMENTACION

Articulo 31. Los recursos econémicos de la Asociacion seran los siguientes:

1) Las cuotas de socios, periodicas o extraordinarias.

2) Las subvenciones, legados o herencias que pudiera recibir de forma legal por parte de los
asociados o de terceras personas.

3) Cualquier otro recurso licito.

Articulo 32: Los recursos econdémicos obtenidos por la Asociacion deberan destinarse o
reinvertirse en el cumplimiento de sus fines.

Articulo 33. El Patrimonio Fundacional o Fondo Social de la Asociacion es de 216 € (doscientos
dieciséis euros)

Articulo 34. El ejercicio asociativo y econdémico sera anual y su cierre tendra lugar el 31 de
diciembre de cada ano.

Articulo 35: Obligaciones documentales y contables:

La Asociacion dispondra de una relacion actualizada de asociados. Asimismo, llevara una
contabilidad donde quedara reflejada la imagen fiel del patrimonio, resultados, la situacion
financiera de la entidad y las actividades realizadas. También dispondra de un inventario
actualizado de sus bienes.
En un Libro de Actas, figuraran las correspondientes a las reuniones que celebren sus organos de
gobierno y representacion.
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CAPITULO VI
DISOLUCION

Articulo 36. Se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea General
Extraordinaria, convocada al efecto, por una mayoria cualificada, o con arreglo a lo dispuesto en el
articulo 22 del presente Estatuto.

Articulo 37. En caso de disoluciéon, se nombrara una comision liquidadora la cual, una vez
extinguidas las deudas, vy si existiese sobrante liquido lo destinara para fines que no desvirtlen su
naturaleza no lucrativa.

DISPOSICION ADICIONAL

En todo cuanto no esté previsto en los presentes Estatutos se aplicara la vigente Ley Organica
1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién, y las disposiciones
complementarias, asi como el Reglamento Interno de funcionamiento que se acuerde por la Junta
Directiva y sea avalado por la Asamblea General.

En Barcelona, a 22 de Diciembre de 2009.

Estos Estatutos fueron aprobados por UNANIMIDAD en la Asamblea Extraordinaria de Socios
celebrada en Barcelona el dia 24 de octubre de 2009, dando fe la Presidenta y la Secretaria de la
Asociacion STOP ACCIDENTES.

Dia. Ana Maria Campo de la Cruz Dna. Ana Novella Reig
DNI N° 37.987.384-D DNI n° 25.390.460-R
PRESIDENTA SECRETARIA

STOP ACCIDENTES STOP ACCIDENTES
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